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Umowa
regulujaca zasady uczestnictwa w projekcie: ,,Aktywni 50+
(UDA-POKL.06.01.01-18-037/12)

zawarta w dniu pomigdzy:

Euro-Konsult sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie, ul. Narutowicza 57/8, 20-016 Lublin, wpisang
w Sadzie Rejonowym w Lublinie, KRS:0000254166, NIP 712-27-88-004 w imieniu, ktorej dziata
Kamil Zinczuk — Prezes Zarzadu zwang dalszej czgsci umowy ,,Organizatorem projektu”, a:

Panem/ig (Imi¢ i nazwisko):

zamieszkatym/a:

legitymujacym/ca si¢ dowodem osobistym seria/nr

PESEL: zwanym/g dalej ,,Uczestnikiem szkolenia”.

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie zasad wspoltpracy i uczestnictwa stron niniejszej
umowy w realizacji projektu ,,Aktywni 50+ wspotfinansowanego ze §rodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2

1. Uczestnik szkolenia oswiadcza, ze w chwili dokonania zgloszenia do udzialu w projekcie oraz
w dniu podpisania niniejszej Umowy jest osobg;

z wilasnej inicjatywy zglaszajaca che¢ udzialu w projekcie ,, Aktywni 50+ w celu
podniesienia kompetencji zawodowych poprzez uczestnictwo w szkoleniach;

posiadajaca ukonczone 50 lat;

zamieszKujaca na terenie powiatu przemyskiego;

posiadajacg wyksztalcenie co najmniej podstawowe;

nieaktywna zawodowo, zarejestrowang w PUP;

Ponadto Uczestnik szkolenia o$wiadcza, ze:

zapoznal si¢ z Regulaminem uczestnictwa w projekcie wspotfinansowanym przez Unig
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego pt. ,,Aktywni 50+ i trescia
niniejszej Umowy,

akceptuje ich warunki i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania, co potwierdza zlozonym
podpisem,

dane zawarte w formularzu zgloszeniowym oraz ztozonych do w/w formularza zatacznikach nie
ulegly zmianie.
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Uczestnik szkolenia, w celu udokumentowania speilniania kryteriow uczestnictwa w projekcie,
przedtozyt Organizatorowi projektu nastepujace dokumenty, ktore zawieraja aktualne i prawdziwe
dane na dzien zawierania umowy:

e Formularz zgloszeniowy;

e Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

e Deklaracje uczestnictwa w projekcie;

o Oswiadczenie o miejscu zamieszkania;

e Zaswiadczenie potwierdzajace statut jego osoby jako osoby bezrobotnej zrejestrowanej w PUP

Dodatkowo, Uczestnik szkolenia, w celu pelniejszego udokumentowania spetniania kryteriow

uczestnictwa w projekcie umozliwit Organizatorowi projektu wglad w nastgpujace dokumenty:

e Dowdd osobisty lub zaswiadczenie o staltym lub tymczasowym zameldowaniu na terenie
wojewodztwa podkarpackiego wydane przez whasciwy urzad;

o Swiadectwo ukonczenia szkoty;

§3

Organizator projektu oswiadcza, a Uczestnik szkolenia przyjmuje do wiadomosci, ze projekt:
»Aktywni 50+  jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI. Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dzialania 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie, Poddzialania 6.1.1. Wsparcie osob pozostajgcych bez
zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

§4

Organizator projektu zobowiazuje si¢ do:

1.

Zorganizowania i przeprowadzenia kursu spawania metoda MAGI135 i TIG141 zgodnie
z programem wydanym przez Instytut Spawalnictwa z Gliwic. Teoria — 38h, praktyka — 200h.
Kursy bedg odbywa¢ sie od poniedziatku do piatku.

Zorganizowania 1 przeprowadzenia indywidualnych spotkan z zakresu poradnictwa
psychologicznego w wymiarze 6h/0s., oraz posrednictwa pracy w wymiarze 8h/os.

Zapewnienia platnych stazy zawodowych dla wszystkich beneficjentow.

Zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego niezbednego do realizacji projektu.
Zapewnienia materiatow dydaktycznych niezbednych do realizacji szkolenia.

Zapewnienia ubezpieczenia uczestnikoOw przez okres trwania projektu.

Wyznaczenia dodatkowego terminu odrobienia zaje¢ w przypadku, gdy z powodu choroby lub
innych zdarzen losowych zajgcia nie beda mogly odby¢é si¢ w terminie przewidzianym
Harmonogramem zajec.

Zapewnienia wyzywienia w postaci zestawu obiadowego oraz poczgstunku w czasie przerw
miedzy zajeciami.

Zwrotu kosztéw dojazdu na szkolenia.
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10. Wyptaty stypendium szkoleniowego.

§5

Uczestnik szkolenia zobowiazuje sie do:

1.

Regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa we wszystkich zajg¢ciach opisanych w § 4
pkt. 1-3, potwierdzonego wpisem na list¢ obecnosci, zgodnie z wytycznymi okreslonymi
w Regulaminie;

. Usprawiedliwiania opuszczonych zaje¢ poprzez pisemne wyjasnienie lub dokument potwierdzajacy

wystapienie okreslonych okoliczno$ci (np. zwolnienie lekarskie);

. Wypelnienia w trakcie trwania oraz na zakonczenie cyklu szkoleniowego Ankiet niezbgdnych do

monitoringu i ewaluacji rezultatbw projektu, dotyczacych wyktadowcoéw, poziomu szkolenia,
stopnia przydatnosci zdobywanej wiedzy oraz organizacji szkolenia;

. Przystgpienia do wewnetrznego egzaminu konczacego dany kurs w terminie podanym przez

Organizatora projektu oraz do stawiennictwa w wyznaczonym terminie na egzamin panstwowy.

. Dobrowolnego zwrotu kosztu w przypadku nieuzasadnionego odstgpienia od projektu, przed

zakonczeniem cyklu szkolen;

. Poddaniu si¢ wywiadom telefonicznym lub listownym w okresie 3 miesigcy od zakonczenia

udziatu w projektu;

. Wskazania nowego adresu do korespondencji i/lub telefonu kontaktowego w przypadku ich

zmiany.

§6

. Organizator projektu wydaje Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu Uczestnikowi szkolenia, ktory

potwierdzil swoja obecno$¢ przynajmniej w 80% przewidzianych programem zaje¢, odbyt
indywidualne spotkanie z zakresu poradnictwa psychologicznego oraz posrednictwa pracy oraz
uzyskat pozytywna ocene z egzaminéw koncowych.

. W przypadku nieobecnosci na zajeciach, ktore Uczestnik szkolenia moze opusci¢, zgodnie

z punktem 1 §6, Uczestnik szkolenia zobowigzany jest w terminie 14 dni od nieobecnos$ci do
samodzielnego uzupelnienia materialu z opuszczonych zaje¢ wg wskazoéwek prowadzacych
zajecia;

. Organizator projektu ma prawo do wykreslenia Uczestnika szkolenia z listy w przypadku

opuszczenia przez niego wigcej niz 20% zaje¢ oraz w przypadku, gdy Uczestnik szkolenia narusza
prawo, postanowienia regulaminu badZz umowy, zawiadamiajac o tym Uczestnika szkolenia
pisemnie na podany przez niego adres do Kkorespondencji - przy czym w przypadku zwrotu
korespondencji skierowanej na podany przez niego adres, pozostawia sie ja w dokumentach
uczestnika ze skutkiem dorgczenia.

. Organizator projektu dopuszcza mozliwo$¢ rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu, bez ponoszenia

przez Uczestnika szkolenia kosztow jedynie w przypadku udokumentowania powaznego wypadku
losowego.
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W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik szkolenia jest zobowigzany do ztozenia
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udzialu w projekcie na druku wskazanym przez
Organizatora projektu. Jezeli przyczyne rezygnacji stanowi powazny wypadek losowy, Uczestnik
szkolenia zobowigzany jest dotagczyé do oswiadczenia potwierdzajaca ten fakt dokumentacje. Po
pozytywnym rozpatrzeniu o$wiadczenia przez Organizatora projektu Uczestnik szkolenia zostaje
skreslony z listy uczestnikow.

6. W przypadku gdy powod rezygnacji Uczestnika szkolenia z udziatu w projekcie jest inny niz

powazny wypadek losowy lub Organizator projektu negatywnie rozpatrzy oswiadczenie o ktorym
mowa w § 6 pkt. 5 Uczestnik szkolenia jest zobowigzany do wniesienia, w ciaggu 14 dni liczonych
od daty ostatniej obecnosci na zajgciach, oplaty stanowiacej 100% wartosci szkolenia tj. 6 916 zt
(stownie: sze$¢ tysiecy dziewigéset szesnascie ztotych) na wskazany przez Organizatora projektu
rachunek bankowy.

Uczestnik szkolenia zobowigzuje si¢ do informowania o zmianie miejsca zamieszkania.
W przypadku zwrotu korespondencji skierowanej na podany przez niego adres do korespondencji,
pozostawia si¢ ja w dokumentach uczestnika szkolenia ze skutkiem dorgczenia.

§7

Organizator zwolniony jest ze §wiadczen wynikajacych z niniejszej umowy w przypadku cofnigcia

dofinansowania przez Instytucje Posredniczaca.

§8

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 10

Wszelkie spory wynikle na tle niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad powszechny wlasciwy
ze wzgledu na siedzibg Organizatora.

§11

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(Uczestnik szkolenia) (W imieniu Organizatora projektu)

Zalaczniki:

arwnPE

Formularz zgloszeniowy;

Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

Deklaracja uczestnictwa w projekcie;

Os$wiadczenie o miejscu zamieszkania;

Zaswiadczenie z PUP potwierdzajace statut beneficjenta jako osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP.
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