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l.p. Data realizacji stażu 
Miejsce realizacji stażu  

(adres) 

Godziny 
pracy  (od 
godz. – do 

godz.) 

liczba 
godzin 

Il. osób Nr umowy 

1 12.09.2016-11.12.2016 
P. W. ROL-MAG Longin Wójcik 

Stefankowice 97                                         

22-500 Hrubieszów 

08:00-16:00 8 1 1/2016/POWER/LBN 

2 14.09.2016-13.12.2016 

Usługi Transportowe, Rolnicze i 

Roboty Ziemno-Melioracyjne S.C. 

Niedźwiedzcy                                    

Kulczyn 14A                                              

22-235 Hańsk Pierwszy 

08:00-16:00 8 

1 

2/2016/POWER/LBN 

3 13.09.2016-12.12.2016 

DREWNOBUD Ewa Dziekan              

Żmudź 46                                                  

22-114 Żmudź 

08:00-16:00 8 

1 

3/2016/POWER/LBN 

4 19.09.2016-18.12.2016 

ROL-MEX Skład Materiałów 

Przemysłowych i Rolniczych          

Marian Piotrowski                                         

Bystrzyca Nowa 107                                   

23-107 Strzyżewice 

08:00-16:00 8 

1 

4/2016/POWER/LBN 

5 19.09.2016-18.12.2016 

FRUPAKS FRUIT Grzegorz Ignatiuk 

ul. Chemiczna 15A                                    

22-100 Chełm                                 

08:00-16:00 8 

1 

5/2016/POWER/LBN 
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6 

 

 

21.09.2016-20.12.2016 
PUHW Meb-Lux Ewa Spytek           

ul. Hrubieszowsk 102/41 i 44                         

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

6/2016/POWER/LBN 

7 13.09.2016-12.12.2016 
Jacek Czub 

ul. Kwiatowa 35                                        

22-105 Okszów 

08:00-16:00 8 

1 

7/2016/POWER/LBN 

8 03.10.2016-31.12.2016 

Zakład Usług Transportowo-

Handlowych Teresa Marcyniuk 

Pokrówka ul. Wiosenna 57                          

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

8/2016/POWER/LBN 

9 18.10.2016-17.01.2017 

CARMAX Grzegorz Drożdżyk           

ul. Lubelska 39                                 

22-170 Pawłów 

08:00-16:00 8 

1 

9/2016/POWER/LBN 

10 20.10.2016-19.01.2017 

Usługi Kamieniarskie i Transportowe 

Jacek Rondoś                                               

ul. Armii Krajowej 5                                    

22-335 Żółkiewka 

08:00-16:00 8 

1 

10/2016/POWER/LBN 

11 08.11.2016-07.02.2017 

BEDNAREX Michał Bednaruk                

ul. Baczyńskiego 9                                  

22-100 Chełm oraz dk. nr 12 Piaski- 

Dorohusk oraz dr. woj. nr 812 

08:00-16:00 8 

1 

11/2016/POWER/LBN 

12 08.11.2016-07.02.2017 

BEDNAREX Michał Bednaruk                

ul. Baczyńskiego 9                                  

22-100 Chełm oraz dk. nr 12 Piaski- 

Dorohusk oraz dr. woj. nr 812 

08:00-16:00 8 

1 

12/2016/POWER/LBN 
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13 17.10.2016-16.01.2017 

Przedsiębiorstwo Sprzętowo 

Transportowo Handlowe TRANSYP 

Łukasz Omilianowicz                            

Gołąb ul. Polna 12B  24-100 Puławy  

08:00-16:00 8 

1 

13/2016/POWER/LBN 

14 22.11.2016-21.02.2017 

Gminny Zakład Obsługi Sp. z o. o. w 

Dorohusku z/s Kol. Okopy 49                    

22-175 Dorohusk 

08:00-16:00 8 

1 

14/2016/POWER/LBN 

15 01.12.2016-28.02.2017 

Urząd Gminy Rejowiec                           

ul. Wiktoryna Zaleskiego 1                        

22-360 Rejowiec 

08:00-16:00 8 

1 

15/2016/POWER/LBN 

16 12.12.2016-12.03.2017 

PHU JAGIS JANUSZ GIL                  

ul. Lucyny Herc 9                                   

20-328 Lublin                               

08:00-16:00 8 

1 

16/2016/POWER/LBN 

17 12.12.2016-12.03.2017 

PHU JAGIS JANUSZ GIL                  

ul. Lucyny Herc 9                                   

20-328 Lublin                               

08:00-16:00 8 

1 

17/2016/POWER/LBN 

18 21.12.2016-20.03.2017 

Trans-Pal Sp. z o. o.                            

spółka komandytowa                                

23-304 Dzwola 57b 

08:00-16:00 8 

1 

18/2016/POWER/LBN 

19 29.12.2016-29.03.2017 

Firma Handlowo-Usługowa 

MILLMA Marta Weigel-Milleret                                 

ul. Słomiana 24/60 30-316 Kraków 

08:00-16:00 8 

1 

19/2016/POWER/LBN 

20 29.12.2016-29.03.2017 

Firma Handlowo-Usługowa 

MILLMA Marta Weigel-Milleret                                

ul. Słomiana 24/60 30-316 Kraków 

08:00-16:00 8 

1 

20/2016/POWER/LBN 
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21 04.01.2017-04.04.2017 

MITRANS Michał Gąska,                     

Lidia Gąska s. c.                                               

ul. Lucyny Herc 3 Lublin                

08:00-16:00 8 

1 

21/2016/POWER/LBN 

22 09.01.2017-09.04.2017 

P.U.H. Grzegorz Wójcik Transport 

Krajowy i Międzynarodowy             

Kol. Struża 38A                                     

21-044 Trawniki 

08:00-16:00 8 

1 

22/2016/POWER/LBN 

23 16.01.2017-15.04.2017 

Transport i Handel- Artykuły 

Przemysłowe i Ziemiopłody                        

ul. Reja 3 22-500 Hrubieszów 

08:00-16:00 8 

1 

23/2016/POWER/LBN 

24 16.01.2017-15.04.2017 

Transport i Handel- Artykuły 

Przemysłowe i Ziemiopłody                        

ul. Reja 3 22-500 Hrubieszów 

08:00-16:00 8 

1 

24/2016/POWER/LBN 

25 16.01.2017-15.04.2017 

„Norbitex” Usługi Koparko 

Ładowarkowe Sadlej Norbert                               

ul. Hrubieszowska 31  22-113 

Kamień 

08:00-16:00 8 

1 

25/2016/POWER/LBN 

26 14.11.2016-13.02.2017 

Trans-Szal Usługi Transportowe 

Szalony Krzysztof                                        

ul. Wiosenna 4 22-113 Kamień 

08:00-16:00 8 

1 

26/2016/POWER/LBN 

27 16.12.2016-15.03.2017 

Kam-Log Usługi Transportowe               

Kamil Nogal                                                

ul. Turystyczna 11A   Lublin                

08:00-16:00 8 

1 

27/2016/POWER/LBN 

28 16.12.2016-15.03.2017 
Kam-Log Usługi Transportowe               

Kamil Nogal                                                
08:00-16:00 8 

1 
28/2016/POWER/LBN 
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ul. Turystyczna 11A   Lublin                

29 19.12.2016-18.03.2017 

Jol Smol Usługi Transportowe 

Leśniowice Kolonia 12                            

22-122 Leśniowice 

08:00-16:00 8 

1 

29/2016/POWER/LBN 

31 11.01.2017-11.04.2017 

„EURO-RAM” Mirosław Machel                 

ul. Kościuszki 118                                      

22-360 Rejowiec 

08:00-16:00 8 

1 

31/2016/POWER/LBN 

32 16.01.2017-15.04.2017 

Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 

Marzena Brożek ul. Borowa 2A                   

22-300 Krasnystaw 

08:00-16:00 8 

1 

32/2016/POWER/LBN 

33 23.01.2017-22.04.2017 

CENZOR HANDEL-ROBOTY 

ZIEMNE Robert Walczuk                           

ul. Połaniecka 14/5 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

33/2016/POWER/LBN 

34 31.01.2017-30.04.2017 

Piotr Grzegorz Łopąg                                     

ul. Okrzei 35/22                                            

22-300 Krasnystaw 

08:00-16:00 8 

1 

34/2016/POWER/LBN 

35 01.02.2017-30.04.2017 

Handel Art. Spoż.- Przem i Płodami 

Rolnymi Zofia Bogusz                     

Charlejów 61 21-413 Serokomla 

08:00-16:00 8 

1 

35/2016/POWER/LBN 

36 10.01.2017-10.04.2017 

STAMPOL TRADE                       

Stankiewicz spółka jawna                                                              

ul. Przemysłowa 42                                    

24-300 Opole Lubelskie 

08:00-16:00 8 

1 

36/2016/POWER/LBN 

37 06.02.2017-06.05.2017 

PHU ARBUD Arkadiusz Majewski 

Wólka Cycowska 102                                  

21-070 Cyców 

08:00-16:00 8 

1 

37/2016/POWER/LBN 
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38 08.02.2017-07.05.2017 

Drogowy Transport Ciężarowy 

Grzegorz Frączek ul. Niepodległości 

13B/7   20-246 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

38/2016/POWER/LBN 

39 13.02.2017-12.05.2017 

Eco-energia Sp. z o. o.                                 

ul. Wojciechowska 7                                 

20-704 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

39/2016/POWER/LBN 

40 15.02.2017-14.05.2017 

INVESTRADE Sp. z o. o.                         

ul. Mackiewicza 21/15                                  

20-865 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

40/2016/POWER/LBN 

41 14.02.2017-13.03.2017 

PHU EL-PAW Paweł Panasiuk 

Kamionka 49 24-300 Opole 

Lubelskie/ teren woj. lubelskiego 

08:00-16:00 8 

1 

41/2016/POWER/LBN 

42 14.02.2017-13.03.2017 

PHU EL-PAW Paweł Panasiuk 

Kamionka 49 24-300 Opole 

Lubelskie/teren woj. lubelskiego 

08:00-16:00 8 

1 

42/2016/POWER/LBN 

43 21.02.2017-20.05.2017 

INVESTRADE Sp. z o. o.                            

ul. Mackiewicza 21/15                                  

20-865 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

43/2016/POWER/LBN 

44 01.03.2017-31.05.2017 

Społem Distro Sp. z o. o.                                  

ul. Spółdzielcza 4                                           

20-401 Lublin/teren miasta Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

44/2016/POWER/LBN 

45 01.03.2017-31.05.2017 

PMQ.PL Sp. z o. o.                                

ul. Ogrodowa 58                                      

00-876 Warszawa 

08:00-16:00 8 

1 

45/2016/POWER/LBN 

46 01.03.2017-31.05.2017 Przedsiębiorstwo Handlowo- 08:00-16:00 8 1 46/2016/POWER/LBN 
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Usługowe HELIOS Waldemar 

Wyszogrodzki, ul. Księżycowa 

6/28A, 20-060 Lublin/ teren woj. 

lubelskiego 

47 01.03.2017-31.05.2017 

Przedsiębiorstwo Handlowo-

Usługowe HELIOS Waldemar 

Wyszogrodzki, ul. Księżycowa 6/28A                                

20-060 Lublin/ teren woj. lubelskiego 

08:00-16:00 8 

1 

47/2016/POWER/LBN 

48 01.03.2017-31.05.2017 

TEAM PREVENT POLAND            

Sp. z o.o.                                                    

ul. Czeska 9 20-424 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

48/2016/POWER/LBN 

49 06.03.2017-05.06.2017 

L. A. Cafe’ Agnieszka Fisz                           

ul. Krzywa 40                                          

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

49/2016/POWER/LBN 

50 06.03.2017-05.06.2017 

Justyna Kiryczuk  „JUSTIK”              

Wólka Okopska 122A                                 

22-174 Brzeźno   

08:00-16:00 8 

1 

50/2016/POWER/LBN 

51 06.03.2017-05.06.2017 

Sklep „ Żabka” nr 2656                          

PHU „ KRASO” Edyta Krasowska                            

ul. Młodowskiej5 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

51/2016/POWER/LBN 

52 13.03.2017-12.06.2017 
Salon Prasowy Inmedio                             

ul. Lwowska 24  22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
52/2016/POWER/LBN 

53 06.03.2017-05.06.2017 

P. H. AGRO-TERS                            

E.Solak, S.Solak Spółka Jawna                  

ul. Rampa Brzeska 3  22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

53/2016/POWER/LBN 

54 10.03.2017-09.06.2017 Usługi Przewozowe KAZAN BUS 08:00-16:00 8 1 54/2016/POWER/LBN 
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Edyta Kazan ul. 3-go Maja 16/11            

22-500 Hrubieszów- staż na 

stanowisku kierowca kat. D 

55 10.03.2017-09.06.2017 

SKLEP WIELOBRANŻOWY              

Halina Dywańska                                     

ul. Kredowa 5  22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

55/2016/POWER/LBN 

56 13.03.2017-12.06.2017 

Akademia Szkolenia Kierowców 

Zawodowych STERNIK Sp. z o.o. 

Krępiec ul. Święta Droga 11                       

21-007 Mełgiew- staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

56/2016/POWER/LBN 

57 13.03.2017-12.06.2017 

Akademia Szkolenia Kierowców 

Zawodowych STERNIK Sp. z o.o. 

Krępiec ul. Święta Droga 11                       

21-007 Mełgiew- staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

57/2016/POWER/LBN 

58 13.03.2017-12.06.2017 

Akademia Szkolenia Kierowców 

Zawodowych STERNIK Sp. z o.o. 

Krępiec ul. Święta Droga 11                       

21-007 Mełgiew- staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

58/2016/POWER/LBN 

59 13.03.2017-12.06.2017 

Akademia Szkolenia Kierowców 

Zawodowych STERNIK Sp. z o.o. 

Krępiec ul. Święta Droga 11                       

21-007 Mełgiew- staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

59/2016/POWER/LBN 



 

 
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych 

l.p.                                                                              Nazwa 

1. Tytuł projektu LUBELSZCZYZNA MŁODYCH KOMPETENTNYCH nr POWR.01.02.02-06-0199/15 

2. Priorytet I. Osoby młode na rynku pracy 

3. Działanie 1.2 Wsparcie oso b młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy 

4. Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

HARMONOGRAM STAŻU ZAWODOWEGO  

 
 

 

 

 

60 13.03.2017-12.06.2017 

ELMAX SP. Z O.O. SP. K. 

HURTOWNIA ELEKTRYCZNA                

ul. Rejowiecka 181  22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

60/2016/POWER/LBN 

61 13.03.2017-12.06.2017 

ELMAX SP. Z O.O. SP. K. 

HURTOWNIA ELEKTRYCZNA                

ul. Rejowiecka 181  22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

61/2016/POWER/LBN 

62 03.04.2017-30.06.2017 

Sklep Spożywczo-Przemysłowy 

SEZAM Kinach Monika                  

Srebrzyszcze ul. Spacerowa 12                

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

62/2016/POWER/LBN 

63 20.03.2017-19.06.2017 

Starostwo Powiatowe w Łęcznej               

Al. Jana Pawła II 95A                            

21-010 Łęczna 

08:00-16:00 8 

1 

63/2016/POWER/LBN 

64 16.03.2017-15.06.2017 

Super Optyk Kinga Stachniuk                   

ul. ks. J. Popiełuszki 7                             

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

64/2016/POWER/LBN 

65 21.03.2017-20.06.2017 

Wojewódzki Ośrodek Medycyny 

Pracy Centrum Profilaktyczno-

Lecznicze w Lublinie ul. 

Nałęczowska27  20-701 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

65/2016/POWER/LBN 

66 21.03.2017-20.06.2017 

Ośrodek Szkolenia Kierowców 

„EWAN”                                                          

ul. Franciszka Kleeberga 12a                      

20-243 Lublin  

08:00-16:00 8 

1 

66/2016/POWER/LBN 

67 20.03.2017-19.06.2017 
Instytut Rozwoju i Innowacji                 

Euro-Konsult Sp. z o.o.                                 
08:00-16:00 8 

1 
67/2016/POWER/LBN 
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ul. Narutowicza 57/8 20-016 Lublin 

68 27.03.2017-26.06.2017 

Społem Distro Sp. z o.o.                               

ul. Spółdzielcza 4                                        

20-401 Lublin- staż na stanowisku 

kierowca kat. C 

08:00-16:00 8 

1 

68/2016/POWER/LBN 

69 20.03.2017-19.06.2017 

JM-FRUTIMAR                                   

Marek Daniluk i Jerzy Kawka s.c.                                           

ul. Lwowska 34  22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

69/2016/POWER/LBN 

70 20.03.2017-19.06.2017 

PRZEDSIĘBIORSTWO 

USŁUGOWO-PRODUKCYJNE                         

w Dubience Sp. z o.o.                                      

ul. Piaski 13  22-145 Dubienka 

08:00-16:00 8 

1 

70/2016/POWER/LBN 

71 15.03.2017-14.06.2017 

„DRIVECAR – AGA PRZEWÓZ 

OSÓB AGATA JASZCZUK”                   

Joanna Maliszewska                                                            

ul. Pogodna 9 22-650 Łaszczów- staż 

na stanowisku kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

71/2016/POWER/LBN 

72 06.03.2017-05.06.2017 
Henryk Dziwisz                                         

ul. Krężnicka 149  20-518 Lublin 
08:00-16:00 8 

1 
72/2016/POWER/LBN 

73 20.03.2017-19.06.2017 

FRUPAKS FRUIT Anna Ignatiuk                

ul. Szymanowskiego 4                            

22-100 Chem 

08:00-16:00 8 

1 

73/2016/POWER/LBN 

74 17.03.2017-16.06.2017 

PEPCO POLAND Spółka z o. o.         

Sklep PEPCO nr  971                                           

ul. Jana Pawła II 111                                       

21-010 Łęczna 

08:00-16:00 8 

1 

74/2016/POWER/LBN 
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75 20.03.2017-19.06.2017 

Artykuły Spożywczo-Przemysłowe 

Maria Żółkiewska                                      

ul. Kasztanowa 5                                        

22-114 Żmudź 

08:00-16:00 8 

1 

75/2016/POWER/LBN 

76 20.03.2017-19.06.2019 

PRINT SERVICE                                 

Adam Parfianowicz                                     

ul. Rusałka 17/2a  20-103 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

76/2016/POWER/LBN 

77 03.04.2017-30.06.2017 

Firma Handlowo-Usługowa ,,Viki” 

Renata Skiba                                              

ul. S. Czarnieckiego  22-100 Chem 

08:00-16:00 8 

1 

77/2016/POWER/LBN 

78 03.04.2017-30.06.2017 

TRANSPORT PRYWATNY 

PRZEWÓZ OSÓB Marian Baryłka                

ul. Polna 31/62 24-100 Puławy- staż 

na stanowisku kierowca kat. D  

08:00-16:00 8 

1 

78A/2016/POWER/LBN 

79 22.03.2017-21.06.2017 

,, MAX’’ SPÓŁKA JAWNA                     

M. Mendel i M. Chrzanowski 

Opatkowice 43B  24-100 Puławy- 

staż na stanowisku kierowca kat. D  

08:00-16:00 8 

1 

79/2016/POWER/LBN 

80 04.03.2017-03.06.2017 

BARIN Sp. zo.o.                                 

ul. Krzeszowska 68F/213                    

23-400 Biłgoraj 

08:00-16:00 8 

1 

80/2016/POWER/LBN 

81 03.04.2017-30.06.2017 
TAWA Taurogiński Waldemar                      

ul. Krzywa 41/3   22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
81/2016/POWER/LBN 

82 17.03.2017-16.06.2017 

SKLEP SPOŻYWCZY Jacek 

Smolarz ul. Szaniawskiego 49                               

21-100 Lubartów 

08:00-16:00 8 

1 

82/2016/POWER/LBN 
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83 27.03.2017-2.06.2017 
TAWA Taurogiński Waldemar                      

ul. Krzywa 41/3   22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
83/2016/POWER/LBN 

84 22.03.2017-21.06.2017 

DAIKIN AIRCONDITIONING 

POLAND SP. Z O.O. ul. Taśmowa 7 

02-677 Warszawa 

08:00-16:00 8 

1 

84/2016/POWER/LBN 

85 03.04.2017-30.06.2017 

Sklep Spożywczo-Przemysłowy 

Bogusław Ślusarczyk                                

ul. Starościńska 2 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

85/2016/POWER/LBN 

86 03.04.2017-30.06.2017 

Sklep Spożywczo-Przemysłowy 

Bogusław Ślusarczyk                                

ul. Starościńska 2 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

86/2016/POWER/LBN 

87 20.03.2017-19.06.2017 

Dekoracje Ślubne                       

„ORCHIDEA” Rafał Pikus                                                 

ul. Armii Krajowej 9/29                              

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

87/2016/POWER/LBN 

88 01.04.2017-30.06.2017 
Zakład Karny w Chełmie                             

ul. Kolejowa 112   22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
88/2016/POWER/LBN 

89 20.03.2017-19.06.2017 

Państwowa Wyższa Szkoła      

Zawodowa w Chełmie                                                 

ul. Pocztowa 54  22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

89/2016/POWER/LBN 

90 03.04.2017-30.06.2017 
„FINEZJA” Przemysław Iwańczuk 

Michałówka 106  22-175 Dorohusk 
08:00-16:00 8 

1 
90/2016/POWER/LBN 

91 27.03.2017-26.06.2017 
P. W. „ IMAGE” Janusz Białasz                  

ul. Hutnicza 30  22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
91/2016/POWER/LBN 

92 03.04.2017-30.06.2017 
Przedsiębiorstwo Handlowo-

Usługowe „ESMAX” Leokadia 
08:00-16:00 8 

1 
92/2016/POWER/LBN 
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Maksymiuk Berdyszcze 66/15   22-

175 Dorohusk 

93 27.03.2017-26.06.2017 

Instytut Rozwoju i Innowacji                 

Euro-Konsult Sp. z o.o.                                 

ul. Narutowicza 57/8 20-016 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 

93/2016/POWER/LBN 

94 01.04.2017-30.06.2017 

Akademia Szkolenia Kierowców 

Zawodowych STERNIK Sp. z o.o. 

Krępiec ul. Święta Droga 11                       

21-007 Mełgiew- staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

94/2016/POWER/LBN 

95 01.04.2017-30.06.2017 

Akademia Szkolenia Kierowców 

Zawodowych STERNIK Sp. z o.o. 

Krępiec ul. Święta Droga 11                       

21-007 Mełgiew- staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

95/2016/POWER/LBN 

96 27.03.2017–26.06.2017 

Szkoła Podstawowa im. Bolesława 

Prusa w Płouszowicach, 21-008 

Tomaszowice 

08:00-16:00 8 

1 

96/2016/POWER/LBN 

97 03.04.2017-30.06.2017 

Andrzej Nadra ul. Gminna 53 E, 22-

400 Zamość – staż na stanowisku 

kierowca kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

97/2016/POWER/LBN 

98 01.04.2017-30.06.2017 

Sklep Spożywczo-Przemysłowy 

Bogusław Ślusarczyk, ul. Lubelska 

51, ul. Starościńska 2, 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

98/2016/POWER/LBN 

99 01.04.2017-30.06.2017 
PIKOLO, Piwońska Bożena, 

Zieńkowski Janusz, ul. Batorego 20, 
08:00-16:00 8 

1 
99/2016/POWER/LBN 
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22-100 Chełm 

100 01.04.2017-30.06.2017 

PIKOLO, Piwońska Bożena, 

Zieńkowski Janusz, ul. Batorego 20, 

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

100/2016/POWER/LBN 

101 03.04.2017-30.06.2017 
„Green World” Piotr Tomaszewski, 

ul. Lubelska 115, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
101/2016/POWER/LBN 

102 23.03.2017-22.06.2017 
CAR-HUS Sp.j., Michał Hus, ul. 

Strażacka 4, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 
102/2016/POWER/LBN 

103 27.03.2017-26.06.2017 

P.H.U. CARCAS, Arkadiusz 

Kowalski, Strupin Mały 21a, 22-100 

Chełm - staż na stanowisku kierowca 

kat.C 

08:00-16:00 8 

1 

103/2016/POWER/LBN 

104 28.03.2017-27.06.2017 

Przedsiębiorstwo Transportowo- 

Usługowe „AWI-BUS” Andrzej 

Wiśniewski, ul. Żabia 10B, 22-100 

Chełm – staż na stanowisku kierowca 

kat. D 

08:00-16:00 8 

1 

104/2016/POWER/LBN 

105 01.04.2017-30.06.2017 

Sklep Spożywczo- Przemysłowy, 

Bogusław Ślusarczyk, ul. Lubelska 

51, ul. Starościńska 2, 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

105/2016/POWER/LBN 

106 03.04.2017-30.06.2017 

Sklep Spożywczo- Przemysłowy, 

Bogusław Ślusarczyk, al. I AWP 3, ul. 

Lubelska 51, ul. Starościńska 2,  

22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 

106/2016/POWER/LBN 

107 1.04.2017-30.06.2017 
BP TOUR Sp. z o.o. ul. Długa 15,  

20-346 Lublin 
08:00-16:00 8 

1 
107/2016/POWER/LBN 
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- staż na stanowisku kierowca kat. D 

108 03.04.2017-30.06.2017 

LEWIATAN Małgorzata Azjan, 

Firma Usługowo–Handlowa, 

 ul. Nadbystrzycka 11, 20-611 Lublin 

08:00-16:00 8 

1  

108/2016/POWER/LBN 

109 29.03.2017-28.06.2017 

Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 

„ROZA” Paweł Mikosza, Rozpłucie 

Drugie 29, 21-075 Ludwin/teren całej 

Polski 

08:00-16:00 8 

1 109/2016/POWER/LBN 

110 29.03.2017-28.06.2017 

Przedsiębiorstwo Wielobranżowe 

„ROZA” Paweł Mikosza, Rozpłucie 

Drugie 29, 21-075 Ludwin 

08:00-16:00 8 

1 110/2016/POWER/LBN 

111 20.03.2017-19.06.2017 

Firma Handlowo-Usługowa 

„CZYŚCIOSZEK” Elżbieta Domino, 

ul. Staszica 14, 22-100 Chełm 

08:00-16:00 8 

1 111/2016/POWER/LBN 

112 20.03.2017-19.06.2017 
Sklep Spożywczy „ŻABKA” ul. 

Lubelska 69/5, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 112/2016/POWER/LBN 

113 03.04.2017-30.06.2017 

PIZZA ROMANO Roman Rossa,  

ul. Wschodnia 18, 22-170 Rejowiec 

Fabryczny 

08:00-16:00 8 

1 113/2016/POWER/LBN 

114 03.04.2017-30.06.2017 
„MARCHELLO” Jarosław Bożek, ul. 

Podgórze 5, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 114/2016/POWER/LBN 

115 03.04.2017-30.06.2017 
„EURO-RAM” Mirosław Machel, ul. 

Dąbrowskiego 10, 22-360 Rejowiec 
08:00-16:00 8 

1 115/2016/POWER/LBN 

116 03.04.2017-30.06.2017 
Deco Rol Katarzyna Szymańska,  

ul. Lwowska 24, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 116/2016/POWER/LBN 

117 03.04.2017-30.06.2017 STONOGA GROUP Sp. z o.o. 08:00-16:00 8 1 117/2016/POWER/LBN 
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ul. Lwowska 25, 22-100 Chełm 

118 03.04.2017-30.06.2017 
Foto QFS, Wiesław Domownik,  

ul. Popiełuszki 17, 22-100 Chełm  
08:00-16:00 8 

1 118/2016/POWER/LBN 

119 03.04.2017-30.06.2017 
P.W.RADO, Ryszard Radzikowski, 

Strupin Duży 158, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 119/2016/POWER/LBN 

120 03.04.2017-30.06.2017 

Trans-Szal Usługi Transportowe 

Szalony Krzysztof,  

ul. Wiosenna 4, 22-113 Kamień 

08:00-16:00 8 

1  

120/2016/POWER/LBN 

121 03.04.2017-30.06.2017 

Agency Work Consulting, 

A.Omielańczyk, ul. Bohdana 

Dobrzańskiego 3, 20-262 Lublin 

08:00-16:00 8 

1  

121/2016/POWER/LBN 

122 03.04.2017-30.06.2017 

DWOREK STAROPOLSKI Andrzej 

Augustyniak, ul. Północna 22 B,  

20-064 Lublin 

08:00-16:00 8 

1 122/2016/POWER/LBN 

123 03.04.2017-30.06.2017 
„MARCHELLO” Jarosław Bożek,  

ul. Podgórze 5, 22-100 Chełm 
08:00-16:00 8 

1 123/2016/POWER/LBN 

124 20.03.2017-19.06.2017 
K. A. M. FIT, ul. Zana 41,  

20-601 Lublin 
08:00-16:00 8 

1 124/2016/POWER/LBN 

125 09.03.2017-08.06.2017 

CCC S.A. - Salon CCC 1844 Vendo 

Park Chełm, ul. 3 Maja 22, 22-100 

Chełm 

08:00-16:00 8 

1  

125/2016/POWER/LBN 

126 03.04.2017-30.06.2017 

„EURO-RAM” Mirosław Machel, 

ul. Dąbrowskiego 10,  22-360 

Rejowiec 

08:00-16:00 8 

1  

126/2016/POWER/LBN 

127 03.04.2017-30.06.2017 
Dom Pomocy Społecznej Betania, 

 al. Kraśnicka 223, 20-718 Lublin 
08:00-16:00 8 

1 127/2016/POWER/LBN 
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128 03.04.2017-30.06.2017 

Instytut Rozwoju i Innowacji                 

Euro-Konsult Sp. z o.o.                                 

ul. Narutowicza 57/8 20-016 Lublin 

08:00-16:00 8 

1  

128/2016/POWER/LBN 
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